
中国矿业大学矿业工程学院

2026 年博士研究生“申请-考核”制招生工作实施细则

根据教育部、江苏省及学校文件精神，为提高人才选拔质量，确

保博士研究生招生工作科学、规范，结合我院实际情况，特制定中国

矿业大学矿业工程学院博士研究生“申请-考核”制招生工作实施细

则。

一、招生专业及计划

（一）招生专业

1、081900 矿业工程

2、0819J1人工智能

3、0819J4新能源科学与工程

4、085705 矿业工程

（二）招生计划

1、“申请-考核”招生计划为 2026年度博士招生计划的一部分，

结合当年度直接攻博、硕博（本硕博）连读报考情况统筹考虑。

2、拟录取的“申请-考核”制博士生占用学院和导师当年招生计划。

二、报考类别

报考类别分为定向和非定向两种，其中定向仅接受专业学位博士

研究生报考。

三、报考条件及要求

报考条件及要求详见《中国矿业大学 2026 年博士研究生招生简

章》。

四、报名要求及材料提交

（一）网上报名时间及要求

详见《中国矿业大学 2026 年博士研究生招生简章》。



（二）报考材料提交

考生网上报名且缴费成功后，按照招生简章规定时间内向我院寄

送以下材料（信封上请注明“2026博士报名材料”）：

（1）代表性科研成果相关证明复印件。

（2）个人陈述（包括研究经历、研究兴趣、攻读博士科研计划

书等，1500-2000字）。

（3）其他材料详见《中国矿业大学 2026 年博士研究生招生简

章》，请按序排列，无需装订成册。

（4）报考材料寄送地址：江苏省徐州市大学路 1号中国矿业大

学南湖校区矿业工程学院 A503室，邮编：221116，收件人：高老师，

联系电话：0516-83590580，只接收 EMS或者顺丰寄付。

五、考核办法

学院组建专家组（至少 5人）进行考核工作，考核全程录音录像

记录并妥善留存备查。

考核过程包括材料审核、综合考核两个阶段。

1、材料审核

专家组深入考查申请者学业和科研实践表现，根据申请材料（包

括硕士课程成绩、硕士学位论文、参与科研、发表论文、获奖等情况），

以及攻读博士科研计划书和专家推荐意见等材料做出评价，并按百分

制计分，择优拟定进入综合考核的名单，报送研招办审批，附件材料

由学院留存备查；研招办网上公示审核通过者名单。

材料审核流程：每份申请材料由专家组成员逐一审核并百分制打

分，取平均分作为审核得分。成绩低于 60分的不能进入下一阶段。

以同等学力身份报考的考生还需要加试科目，具体时间和地点另行通

知，加试科目详见下表：

招生领域 加试科目 备注

085705 矿业工程

《自然辩证法》

《采矿学》

《矿山压力与岩层控制》



2、综合考核

通过材料审核的研究生（以同等学力身份报考的考生还需要通过

加试科目）参加综合考核。专家组根据本专业特点和培养要求，坚持

能力素质与知识考核并重，加强对学生学业水平、专业素养、科研能

力、创新潜质和综合素质的全面考查和综合评价，同时强化对学生学

术道德、专业伦理、诚实守信等方面的考核，不合格者不予录取。

（1）综合考核及要求

综合考核形式为面试，包括考生汇报和专家质询。每位考生约

20分钟。考生汇报应采用 PPT 形式，个人汇报时间不超过 5分钟，

包括但不限于个人简历、前期工作基础及取得的学术成果、博士预期

研究方向及展望等。根据学科特点和培养要求，复试专家质询 15分
钟左右，包含思想政治、外语水平、专业知识及综合能力等方面。

（2）综合考核成绩构成

综合考核成绩（满分 100分）包含三部分：外语水平（满分 20
分）、专业知识（满分 40分）及综合能力（满分 40分）。

综合考核成绩=外语水平+专业知识+综合能力。

（3）考核时间根据研究生院统一安排确定，具体安排将在公布

材料审核结果时统一发布。

六、推荐拟录取

学院研究生招生委员会以申请人的综合考核成绩为主要依据，综

合考虑具体招生情况和培养条件，并结合当年学院和导师招生名额确

定推荐名单，报学校研究生招生工作领导小组审核批准。

七、监督机制

学院研究生招生委员会负责博士研究生招生录取工作的组织实

施，对推荐拟录取名单负责审核确定，对推荐拟录取原则和结果负责

解释。全程接受考生的申诉、举报、投诉等事宜（监督电话：

0516-83590506，监督邮箱：5130@cumt.edu.cn）。

八、联系方式



学院网址：http://cese.cumt.edu.cn
咨询电话：0516-83590580

中国矿业大学矿业工程学院

2025年 1月 6日


